KIEROWNIK ZESPOLOW BUDOW

BUDOWNICTWO PRZEMYStOWE
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ZAKRES OBOWIAZKOW:

» nadzorowanie pracy podlegtych zespotow budow
(kierownicy kontraktow, kierownicy budow,
inzynierowie budow),

» koordynacja/alokacja brygad wtasnych (betoniarze,
zbrojarze, montazysci konstrukcji stalowych dachu

i Scian) zwigzana z realizacjg poszczegolnych
kontraktow, nadzor nad realizacjami projektow
od strony technicznej i finansowe)j,

» monitoring budzetow i harmonogramow
realizacji podlegtych budow,

» monitorowanie stanu ztozonych zamowien,
dostaw materiatow,

» odpowiedzialnos¢ za zgodnosc dokumentagji
powykonawczej budowy,

» nadzor nad przygotowaniem podleghych budow
do procedur odbiorowych, w tym skuteczne

ich przeprowadzenie i terminowe uzyskanie
wszelkich uzgodnien, opinii i pozwolen.

OFERUJEMY:

@ atrakcyjne warunki zatrudnienia,

@ umowa o prace lub B2B,

niezbedne narzedzia pracy
(samochad, laptop, telefon),
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Inwestujemy

szyte na miarg w Srodowisko

2% rexbud

WYMAGANIA:

» wyksztatcenie wyzsze budowlane (min. inzynierskie),

» uprawnienia do kierowania robotami
w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej,

» doSwiadczenie na podobnym stanowisku,

» ZNajomosc programow z pakietu
MS Office, MS Project,

» ZNajomosc programow do projektowania
(m.in. ACAD),

» prawo jazdy —kat. B,

» dyspozycyjnosc, gotowosct do podjecia
pracy w delegadji,

» samodzielnoS¢ w dziataniu,

» umiejetnosc zarzadzania zespotami,

» umiejetnoSc pracy w zespole,

» umiejetnosc komunikacji i negocjacji,

» odpowiedzialnoS¢, sumiennosc, uczciwose,

» ZNajomosc jezyka angielskiego na poziomie
komunikatywnym (mile widzana).

prace w dynamicznie rozwijajacej sie firmie
@ 0 ugruntowanej pozycji na rynku,

mozliwoS¢ rozwoju zawodowego
@ i poszerzenia swoich umiejetnosci
w realizacji ciekawych inwestycji
dla miedzynarodowych zleceniodawcow.

Realizujemy w systemie
.zaprojektuj i wybuduj”




